Oppeleping nr.

1.1. Tantsustuudio Cestants (Mittetulundustihing Tantsustuudio Cestants)
TANTSUKOOL Registrikood: 80398347
Arvelduskonto: Mittetulundusuhing Tantsustuudio Cestants
EE422200221063960513
INFO: www.cestants.eu

1.2. OPILANE | Nimi:

Isikukood:

Elukoht
(sissekirjutus):

Elukoht, kui see
erineb
sissekirjutusest:

Oppeasutus:

Telefon ja e-mail:

1.3. OPILASE | Nimi:
ESINDAJA/
MAKSJA

Isikukood:

Telefon ja e-mail:

1.4. Oppemaksu 1. september — 31. mai
OPPEMAKS periood:

Oppemaksu 1x kuus
tasumine

Oppemaks kuus Summa: Soodustus/ erikokkulepe:
(taidab tantsukooli
esindajal)

Kokku:

Mittetulundustihing Tantsustuudio Cestants (Tantsustuudio Cestants), reg. 80398347
(edaspidi Kool), keda esindab kooli direktor KRISTEL SAAR , Uhelt poolt, ja dpilase
seaduslik esindaja (edaspidi Esindaja) teiselt poolt (edaspidi nimetatud Pooled), leppisid
kokku alljargnevas:

2. Lepingu objekt
Kool kohustub dpilasele andma tantsukoolitust punktis 3.1. mé&&ratud Oppeaasta
jooksul, lahtuvalt Kooli p6himé&&rusest ja Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt
kinnitatud Oppekavast. Esindaja kohustub tasuma Gppemaksu vastavalt ké&esoleva
lepingu punktis 4.2. satestatud korrale.



3. Oppetdod
3.1. Kooli dppeaasta algab 1. septembril ja I6peb 31. mail;
3.2. Oppetdd toimub vastavalt Kooli pohikirjale ja 6ppekavale nr. 150997;
3.3. Oppetd6 toimub Jogeval/Palamusel/ Puurmanis. Vajadusel véib 6ppetdd toimuda
muus asukohas .

4. Oppemaks

4.1. Oppemaksu suurus on maaratud Kooli ametliku hinnakirjaga www.cestants.eu
4.2. Esindaja kohustub tasuma 6ppemaksu jooksva kalendrikuu eest sama kuu 10.
kuupaevaks Mittetulundusuhing Tantsustuudio Cestants EE422200221063960513
Swedbank.

4.3. Koolil on lisaks Oppemaksule 0Gigus taotleda téiendavate maksete tasumist
treeninglaagri, vOistluste, kostliimide v8i muude Urituse kulude katteks.

4.4. Kui Kooli dpilane puudub p6hjuseta Gppetddst pikema aja valtel voi kui dpilase
kahe jarjestikuse kuu 6ppemaks on tasumata, on Koolil digus leping Uhepoolselt
IGpetada ja dpilane koolist vélja arvata. P6hjusega puudumiseks loetakse haigestumist,
mille kohta esitatakse raviarsti tdend.

4.5. Koolil on digus koguda lapsevanema andmed, kes on jatnud arved Gigeaegselt
tasumata ja edastada need kolmandatele isikutele, kes tegelevad vdlgade
sissendudmisega.

4.6. Kooli juhatus vBib oma korraldusega Esindaja ajutiselt Gppemaksu tasumisest
vabastada v6i 6ppemaksu suurust vahendada.

5. Lepingu I6petamine

5.1. Koolil on 8igus leping ennetahtaegselt 18petada kui

- ilmnevad lepingu punktis 4.4. nimetatud asjaolud;

- Opilane ei vota jarjekindlalt Gppetdost osa vOi hairib dppetddd;

- Opilane kaitub végivaldselt voi lugupidamatult kaasOpilaste, lapsevanemate voi
tantsukooli Opetajatega;

- Opilane voi Esindaja kahjustab oma kaitumisega Kooli mainet.

5.2. Esindajal on vdimalik leping ennetdhtaegselt 18petada vastavasisulise kirjaliku
avalduse esitamisel Kooli dppekorraldusjuhile. Leping I6peb 30 paeva moéddumisel
avalduse esitamise kuupaevast.

6. Vaaramatu joud

Lepingust tulenevate kohustuste mittetditmist vdi mittendutekohast taitmist ei loeta
Lepingu rikkumiseks, kui selle pohjuseks olid asjaolud, mille saabumist Pooled
lepingu sGImimisel ei ndinud ette ega vdinud ette naha.

7. LOppsatted

7.1. Lepingu muutumine toimub Poolte kokkuleppel.

7.2. Leping kehtib Uks aasta ja pikeneb automaatselt kui véhemalt kaks n&dalat enne
jargneva Oppeaasta algust pole lepingu I6petamise soovist kirjalikult voi e-mail teel
Oppekorraldusjuhile teatatud.

7.3. Leping on allkirjastatud kahes vordset joudu omavas eksemplaris, millest ks jaab
koolile teine esindajale.

KOOL | ESINDAJA OPILASE ESINDAJA
Allikiri:
Kuupéev:



